s\ Acquist]
Q) Sogtembfilta

PROCURE SUSTAIN MANAGE

stemb:hta. credere ed operare per un futuro globale miglior
e piu realistico e utile di quanto sembri.

C

LN
i
[,

Nascita e sviluppo di un'organizzazione positiva
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Nel 2006, nel complesso
dell’'Europa, esistevano solo 2 organizza-
zioni concentrate esclusivamente sulla sostenibilita negli
Acquisti e lungo la Supply Chain, ed erano presenti solo in Inghilterra ed
in Svezia. In particolare quella inglese stava contribuendo moltissimo all'ampliamento del
concetto e delle pratiche di acquisto sostenibile in UK.
L'idea di fare altrettanto in Italia era gid presente da tempo, cosi ci siamo incontrati con gliinglesi per uno scambio di cono-
scenze manageriali e di visione, abbiamo condiviso i valori e progettato in ltalia ad inizio 2007, la prima ed, al momento, unica nonprofit ltalia-
na, Acquisti&Sostenibilita (A&S), interamente focalizzata sul tema della sostenibilita ambientale, sociale ed economica negli Acquisti e lungo la catena
di fornitura.
La visione di un modo prevalente di condurre il business secondo criteri ancora piU responsabili ci ha portato con entusiasmo, passione, ed anche qual-
che sacrificio, a dar vita ad una organizzazione fondata su Valori e moderni principi manageriali che offre un insieme di conoscenze accresciuto dalle
sinergie selezionate di un Network di professionisti ed imprese con core-business diversi ma missioni infegrabili alla nostra.
La veloce diffusione di A&S é spiegabile con la forza e la determinazione di chi vi partecipa nel credere che c’é un futuro nella gestione aziendale, diver-
so dalle logiche di breve termine e da quelle regolate dalla legge dello sfruttamento poco consapevole o a volte solo superficiale delle risorse sia
ambientali che umane.
Idee, pratiche, esseri umani con contenuti e valori e “trasversalita aziendale” hanno consentito ad A&S di stimolare interesse e partecipazione non solo
di numerosi professionisti del processo di Acquisti, Logistica e Supply Chain ma anche di progettisti, esperti di comunicazione e marketing, CSR manager,
professori universitari, imprenditori e top manager di aziende di ogni dimensione.
Una grande attenzione e sensibilita da parte di tutta la Comunita del Business to Business e degli utilizzatori, che, a tre anni esatti dalla costituzione di A&S,
abbiamo pensato dirappresentare in modo esaustivo , illustrando quanto realizzato in A&S e cio che intendiamo proporre e realizzare insieme nel prossi-
mo futuro.
Ecco dunque perche abbiamo ideato il progetto, in collaborazione con Avanzi, del rendiconto pubblico, olire il perimetro degli associati, che rappre-
senti le iniziative, le attivita, i progetti e le aspettative passate e per i prossimi anni.

m 19 marzo 2010

m Circolo della Stampa, Palazzo Serbelloni Corso Venezia, 16 Milano - www.circolostampamilano.it

Programma:

9.30 Registrazione partecipanti e rappresentanti della Stampa nazionale ed estera

10.00 -11.00 Presentazione Rendiconto 2007-2008-2009 e prossimi impegni

Angelo Spina Chairman Acquisti & Sostenibilita
11.00 -11.30 Pausa caffe

11.30 -13.00 |l programma di sostenibilitd per le Olimpiadi 2012 e oltre

Shaun McCharty  Director of Actionsustainability e Chair of Commission for a Sustainable London 2012
13.00 -14.00 Pranzo a buffet
14.00 -15.00 Assemblea dei Soci di Acquisti&Sostenibilitd

La partecipazione all'evento & gratuita.
La partecipazione all' assemblea dei Soci di Acquisti & Sostenibilitd & riservata a chi € in regola con il pagamento della quota associativa.

E' prevista la traduzione simultanea.

Segreteria organizzativa e iscrizioni:

Poiche i posti sono limitati, si invitano gli interessati a confermare rapidamente la loro partecipazione a:

email: info@acquistiesostenibilita.org
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