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Per inoltrare la richiesta di adesione 
ad A&S occorre semplicemente 
completare il modulo on-line alla 
pagina:
http://www.acquistiesostenibilita.org/associarsi.asp
del nostro sito web 

La quota associativa annuale ha tre 
scaglioni economici, secondo la 
dimensione aziendale, piccola, 
media e grande Impresa. 
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Acquisti & Sostenibilità (A&S) è una organizzazione non-profit, unica in Italia nel suo genere e missione in 
quanto focalizzata nella diffusione della Sostenibilità lungo la Supply Chain end-to-end delle Imprese 
(clienti e fornitori) private e pubbliche, considerandola una leva di innovazione e competitività per le 
Imprese del futuro.
E’  una piattaforma di confronto, partnership e arricchimento professionale per chi intenda innovare il 
proprio modello di business. Il Board è costituito da manager ed imprenditori. Ha un forte Network 
nazionale ed internazionale per l’aggiornamento sulla tematica e benchmarking.
Propone e realizza informazione, formazione, occasioni di confronto. Crea e partecipa a studi, osserva-
tori, programmi di Award e progetti, supporta le aziende, associate e non, nei loro progetti ed iniziative 
attraverso Proserpina Consulting , ns. partner strategico. Mette e disposizione  delle Imprese 1,3 GB di 
dati, assessment, eventi formativi e informativi, studi e best practice nazionali ed internazionali. E’ 
membro dello Strategic Supply Chain Group-Londra  e di UN-Global Compact.

A&S propone, alle società private (piccola, media e grande Impresa) e pubbliche che desiderino 
diventare Socio Sostenitore Bianco, di condividere tale missione e di cogliere diverse opportunità tra le 
quali:  

1° NETWORK
L’iscrizione annuale dà diritto ai seguenti immediati benefici:

la visibilità sul sito web (versione italiana ed inglese) del logo, hyperlink e breve profilo 
aziendale nella pagina Soci Sostenitori (se richiesto ed autorizzato dall’Impresa aderen-
te)

la visibilità anche attraverso il collegamento “indiretto” al Gruppo Linkedin “Friends of 
Acquisti&Sosteniblità” e tramite Twitter

la visibilità della appartenenza all’Organizzazione in diversi momenti informativi e forma-
tivi sia a livello nazionale ed internazionale (se richiesto ed autorizzato dall’Impresa)

fino ad un numero di 5 persone, per la stessa azienda, possono beneficiare degli sconti 
e delle condizioni economiche favorevoli per eventi e percorsi formativi, ricevere le 
regolari newsletter, accedere all'area riservata, ricevere i magazine (Media Partner di 
A&S) gratuitamente o con uno sconto speciale per l’abbonamento, etc. 

i rappresentanti del Socio Sostenitore Bianco hanno una priorità nella informazione e 
coinvolgimento nei gruppi di lavoro, studi e progetti

I Soci sostenitori Bianchi sono i primi interpellati da A&S per le continue condivisioni e 
confronto tra Imprese al fine di migliorare e securizzare i propri processi di evoluzione 
della Supply Chain verso la sostenibilità

la possibilità di richiedere la presenza e testimonianza di A&S in occasione di eventi 
interni o esterni all’Impresa (non a fine promozionale, ma al solo fine di confronto e 
cultura)

ricevere la newsletter associativa e la TOP10News (le 10 news sulle iniziative di sostenibili-
tà della catena di fornitura dal mondo).

1I° INFORMAZIONE
possibilità di collaborare e sostenere le iniziative (esempio: ”Osservatorio Rendiconti 
CSR”, “A&S Watch” e “A&S Day”), proporre case study, organizzare eventi specifici sul 
tema che interessa l'Azienda in accordo con la missione di A&S; 

possibilità di organizzare eventi in-house presso l’Impresa, per creare cultura sulla temati-
ca con Clienti, Fornitori, Forza Vendite ed utenti interni di qualsiasi funzione.

A&S invita ed autorizza i Soci Bianco Azienda a dare visibilità, sul proprio rendiconto di 
sostenibilità annuale e/o altro veicolo di comunicazione inerente, dell’appartenenza 
alla nostra organizzazione. 

1II° FORMAZIONE
possibilità di favorire e supportare i percorsi formativi in linea con il formato “1st e 2nd  
Level Training Course” (anche in collaborazione con ONLUS, ONG e cooperative socia-
li), attraverso l'hospitality presso la sede dell’azienda stessa, la presentazione di una 
good practice, ed altro.

possibilità di supportare i formativi progettati e/o sostenuti da A&S in ambito accademico. 

1V°RICERCHE E GRUPPI DI LAVORO
  possibilità di partecipare a ricerche con Università, School of Management ed altre 

organizzazioni, attraverso la collaborazione alle indagini richieste sulla tematica specifi-
ca oggetto della ricerca.

possibilità di partecipare ed attivare gruppi di lavoro per argomento o per settore 
merceologico (es: carta, legno, energia rinnovabile, GDO, prodotti per ufficio, arreda-
menti, etc) e di creare o/e aggiornare le “schede sostenibilità prodotto-servizio”.

possibilità di creare e/o arrichire le Schede A&S di “Prodotto e Servizio Sostenibile”. 

V° SUPPORTO IN-HOUSE
possibilità di avere da A&S un supporto “basic” gratuito per il primo approccio alla 
tematica.

possibilità di ricevere una specifica collaborazione di A&S per realizzare progetti 
in-house di Sostenibilità negli Acquisti, Catena di Fornitura, Logistica ed in genere nella 
Supply Chain end-to-end, attraverso il Partner Strategico, Proserpina Consulting, con 
una alta e concreta competenza sul campo, sia come temporary management che 
come affiancamento consulenziale. I settori privati e pubblici in cui hanno già operato ed 
operano i professionisti di A&S sono: servizi finanziari, banche, assicurazioni, agroalimen-
tare, telecomunicazioni e ICT, elettronica, costruzioni, moda, trasporto aereo, logistica, 
enti pubblici, aerospazio e difesa, editoria e publishing, centri di formazione.

ALCUNI ESEMPI DI CONCRETE COLLABORAZIONI CON LE IMPRESE SOCIE DI A&S

Azienda "A" : A&S ha partecipato quale testimonial all'incontro annuale della forza vendita 
Italiana di uno dei leader Europei della distribuzione di prodotti per ufficio;  

Azienda "B" : A&S ha partecipato quale testimonial all'incontro dell'Organizzazione Acquisti 
Internazionale di un noto istituto bancario estero;

Azienda "C" : A&S ha partecipato quale testimonial all'incontro annuale dei distributori 
Italiani di uno dei leader Internazionali del settore cartario e packaging; la stessa azienda ha 
anche promosso e sostenuto uno dei nostri “A&S Day” sulla supply chain della carta; 

Aziende "D/E" : A&S è stata coinvolta da due società leader a livello internazionale nel 
settore del business travel, quale testimonial per l'accrescimento della cultura sul tema della 
sostenibilità del business travel all'incontro in Italia dell'"Association of Corporate Travel 
Executives" (ACTE); 

Azienda "F": società leader Europeo nel settore della gestione flotte auto aziendali ha contri-
buito all'aggiornamento della scheda A&S di sostenibilità prodotto/servizio relativa al "fleet 
management"; 

Azienda “G”: A&S ha progettato un evento interno per Clienti e Prospect per una nota 
società internazionale del settore ICT e per una società internazionale del settore prodotti 
per ufficio. 


